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ค ำน ำ 
ด้วยพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 

เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 
2565 มีผลให้อ านาจหน้าที่ที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) ไปเป็นของ
คณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประจ าเขตพ้ืนที่การศึกษา (อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่
การศึกษา)  และประกาศคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เรื่อง การตั้ง อ.ก.ค.ศ.เขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ประกาศ ณ วันที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566  ได้ตั้ง อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ซ่ึงมีผลตั้งแต่วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 เป็นต้นมา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 โดยกลุ่มบริหารงานบุคคล
จัดท ารายงานการบริหารงานบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศ ปริมาณงาน
ในการบริหารจัดการและพัฒนาการปฏิบัติงานด้านการบริหารงานบุคคล ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาต่อไป  
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รายงานผลการบริหารงานบุคคล 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
******************* 

การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานด้านการบริหารงานบุคคลของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ที่ท าหน้าที่เลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
ตั้งแต่วันที่  6 กุมภาพันธ์ 2566 ถึงวันที่ 15 สิงหาคม 2566 ได้ด าเนินการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษา 
จ านวน 8 ครั้ง โดยสรุปผลการด าเนินงานตามภารกิจของกลุ่มบริหารงานบุคคล ดังนี้ 

1. กลุ่มงานวางแผนอัตราก าลังและก าหนดต าแหน่ง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 จัดท าข้อมูลสภาพอัตราก าลังของ

สถานศึกษา ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566 และบัญชีแสดงจ านวนครูตามมาตรฐานวิชาเอกในสถานศึกษา 
เสนอต่อ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือใช้ส าหรับวางแผนและบริหารจัดการในภาพรวม ดังนี้ 

1.1 ตารางแสดงอัตราก าลังภาพรวม 

ต าแหน่ง 
ตาม

เกณฑ์ 
ก.ค.ศ. 

ตาม จ.18 อัตรา 
ก าลัง 
ขาด/
เกิน 

เกษียณ มีคน
ครอง 

ว่าง 
มีเงิน 

ว่างมี
เงื่อนไข 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 140 89 49 9 -2 5 
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 84 9 14 0 -61 0 
คร ู 1,688 1,345 214 78 -128 36 
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ผู้อ านวยการส านักงานฯ 1 1 0 0 0 0 
รองผู้อ านวยการส านักงานฯ 3 3 3 3 3 1 
ศึกษานิเทศก์ 22 7 13 0 -2 1 
38 ค.(2) 52 38 3 0 -11 0 
ลูกจ้างประจ า 0 50 0 0 0 4 
พนักงานราชการ 0 105 0 0 0 2 
ลูกจ้างชั่วคราว 0 167 0 0 0 1 

รวม 1,990 1,492 296 90 -201 50 

           1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 มีสภาพอัตราก าลังข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู ต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด จ านวน 128 อัตรา  
และบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด จ านวน 10 อัตรา 
           2. มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเกษียณอายุราชการ จ านวน 41 อัตรา 
           3. มีบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน เกษียณอายุราชการ จ านวน 2 อัตรา   
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1.2 ตารางข้อมูลจ านวนนักเรียนและข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาแยกตามอ าเภอ 

 

ที ่ อ าเภอ 
จ านวน 
โรงเรียน 

นักเรียน 
(คน) 

ครู 
(คน) 

ผอ. 
(คน) 

รอง ผอ. 
(คน) 

1 บางคล้า 16 1,419 99 10 0 

2 พนมสารคาม 40 8,079 382 25 4 

3 สนามชัยเขต 35 6,855 329 23 1 

4 แปลงยาว 19 4,412 189 11 3 

5 ราชสาส์น 7 805 46 3 0 

6 ท่าตะเกียบ 20 5,651 258 13 1 

7 คลองเขื่อน 8 631 42 4 0 

รวม 145 27,852 1,345 89 9 

 
จากตารางแสดงข้อมูลจ านวนนักเรียนและข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาแยกตามอ าเภอมีจ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 27,852 คน โดยอ าเภอที่มีจ านวนนักเรียนมากที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ 1. อ าเภอพนมสารคาม 
2. อ าเภอสนามชัยเขต และอันดับ 3 อ าเภอท่าตะเกียบ และเมื่อเทียบจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2566 
กับจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2565 พบว่ามีจ านวนนักเรียนลดลง 199 คน 
  

1.3  ตารางแสดงสภาพอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
  
            

จากตารางแสดงสภาพอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีสถานศึกษาขาดแคลนอัตราก าลังครู 
จ านวน 59 โรงเรียน รวมจ านวน 143 อัตรา ท าให้สถานศึกษามีครูไม่ครบชั้นเรียน และมีความต้องการครู 
ในการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานวิชาเอกท่ี ก.ค.ศ.ก าหนด  
 
 
 
 
 

ที ่ สภาพอัตราก าลัง (ครู) 
จ านวน
โรงเรียน 

อัตราก าลัง 
ขาด/เกิน 

1 เกินเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 14 15 

2 พอดีเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด 72 0 

3 ต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด 59 -143 

รวม 145 -128 
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1.4  ตารางแสดงอัตราก าลังครูตามมาตรฐานวิชาเอกในสถานศึกษา 

ที ่ วิชาเอก ครูมีจริง (คน) 
ครูควรมีตามมาตฐาน

วิชาเอก (คน) 
-ขาด/+เกิน 

1 ปฐมวัย 225 252 -27 
2 ประถมศึกษา 110 183 -73 
3 ภาษาไทย 167 222 -55 
4 คณิตศาสตร์ 123 192 -69 
5 ภาษาอังกฤษ 140 199 -59 
6 สังคมศึกษา 109 159 -50 
7 รวมวิทยาศาสตร์ 295 288 7 
8 รวมสุขพละ 62 81 -19 
9 รวมศิลปะ 63 70 -7 

10 รวมงานอาชีพ 37 32 5 
11 รวมวิชาเอกเพ่ิมเติม 14 10 4 

รวม 1,345 1,688 -343 

          จากตารางแสดงอัตราก าลังครูตามมาตรฐานวิชาเอกในสถานศึกษา พบว่า เมื่อเทียบจ านวน 
ข้าราชการครูควรมีตามมาตรฐานวิชาเอก ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด กับข้าราชการครูที่มีอยู่ในปัจจุบัน ปรากฏว่า 
ข้าราชการครใูนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 มีจ านวนน้อยกว่า 
ข้าราชการครูควรมีตามมาตรฐานวิชาเอกท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด จ านวน 343 อัตรา โดยวชิาเอกท่ีมีความขาดแคลน 
มากที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่  
                    1. วิชาเอกประถมศึกษา จ านวน 73 อัตรา  
                    2. วิชาเอกคณิตศาสตร์ จ านวน 69 อัตรา  
                    3. วิชาเอกภาษาอังกฤษ จ านวน 59 อัตรา  
 

1.5 การเกลี่ยอัตราก าลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายละเอียด 
จ านวน 

ครั้ง เรื่อง ต าแหน่ง 

การตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรฯ    
1. กรณีต าแหน่งว่าง    

1.1 กรณีมีคนครอง    
- ต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียน    
- ต าแหน่งครู    

     1.2 กรณีต าแหน่งไม่มีคนครอง    
- ยุบเลิกต าแหน่ง รอง ผอ.สพท. 1 1 3 

2. กรณีได้รับจัดสรรคืนเกษียณ    
3. กรณรีับตัดโอนจากเขตพ้ืนที่การศึกษาอ่ืน 1 1 7 
4. กรณีได้รับจัดสรรคืนเกษียณ ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา 38 ค.(2) 
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1.6 การให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 

รายละเอียด 
จ านวน 

ครั้ง เรื่อง ราย 

การให้มีวิทยฐานะและการเลื่อนวิทยฐานะ    
- ครูช านาญการ 8 2 180 
- ครูช านาญการพิเศษ 8 2 59 
- ครูเชี่ยวชาญ 1 1 2 
- รองผู้อ านวยการช านาญการ 1 1 2 
- รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 1 1 4 
- รองผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ    
- ผู้อ านวยการช านาญการ    
- ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 4 3 18 
- ผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ    
- ศึกษานิเทศก์ช านาญการ    
- ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 1 1 2 
- ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ    

 
 
2. กลุ่มงานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
 

รายละเอียด 
จ านวน 

ครั้ง เรื่อง ราย 

๑. การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    
1.1 การบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้ 2 1 98 
1.2 การบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือก    
1.3 การบรรจุและแต่งตั้งบุคคลกลับเข้ารับราชการ    

     1.4 การบรรจุข้าราชการต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
           ตามมาตรา 38 ค. (2) 

3 1 5 

2. การย้าย และการเปลี่ยนต าแหน่ง    
2.1 การย้ายต าแหน่งครูผู้สอน 2 1 58 
2.2 การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา 1 1 1 
2.3 การย้ายต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2)    
2.4 การเปลี่ยนต าแหน่งตามผลการคัดเลือก    

- ผู้อ านวยการสถานศึกษา    
- รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    
- ศึกษานิเทศก์    
- บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) 2 2 4 

3. การรับโอนข้าราชการอ่ืน    



๕ 

 

 
 
 
3. กลุ่มงานบ าเหน็จความชอบและทะเบียนประวัติ 
 

รายละเอียด 
จ านวน 

ครั้ง เรื่อง ราย 

1. การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ ๑ 
    (๑ เมษายน ๒๕66) 

1 1 1,548 

2. การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ครั้งที่ ๑ 
    (๑ เมษายน ๒๕66)  

1 1 35 

3. การปรับอัตราเงินเดือนข้าราชการครูให้มีคุณวุฒิที่ได้รับเพ่ิมข้ึนหรือสูงขึ้น 1 1 1 
 
 
4. เรื่องอ่ืน ๆ  

รายละเอียด 
จ านวน 

ครั้ง เรื่อง ราย/อัตรา 

1. การพิจารณาวินิจฉัยการนับหน่วยฯ กรณีสอบครูผู้ช่วย 1 1 82 
2. การพิจารณาวินิจฉัยค าร้องทุกข์  1 1 1 
3. การด าเนินการทางวินัย 1 1 1 
4. การเลื่อนและแต่งตั้งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) 1 1 1 
5. อื่น ๆ 4 2 189 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 

 

 

คณะผู้จัดท า 
 
ที่ปรึกษา 
1. นายนิติศาสตร์  พรมแสงใส ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
2. นายพงศ์สันต์  โตเจริญ  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
3. นายศุภวัชร  ช านาญนาค รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
4. นายมหันต์  เวทไธสง  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
 
คณะท างาน 
1. นางณิชาภา  วิบูลย ์ ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล หัวหน้าคณะท างาน 
2. นางสาววิจิตตรา  กาฬภักดี นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ คณะท างาน 
3. นายธนิก  มโนเกตุ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ คณะท างาน 
4. นายรัฐกาญจน์  อินภิรมย์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ คณะท างาน 
5. นางสาวทิพย์วิมล  สุวรรณหงส์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ คณะท างาน 
6. นางสาววรรณวิชญา  ค าธง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน คณะท างาน 
7. นางอังสุมารินทร์  สืบสอาด นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ คณะท างานและเลขานุการ 
8. นางสาวมุจลินท์  ช านาญชา่ง       พนักงานราชการต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล  คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
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